Диаграмма успеваемости.
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	1 четверть
	2 четверть
	3 четверть
	4 четверть
	Итоги года

	Отличное знание материала
	0
	0
	0
	0
	0

	Хорошее знание материала
	25%
	21%
	22%
	21%
	22%

	Нет глубины знаний
	62%
	63%
	63%
	61%
	62%

	Недостаточный уровень знаний
	12%
	16%
	15%
	16%
	14%

	Качество знаний
	25%
	21%
	22%
	24%
	25%
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Лист1

		

		недостаточный уровень знаний						42

		нет глубины знаний						14

		хорошее знание материала						28

		отличное знание материала						14

				"5"		0

				"4"		5

				"3"		13

				"2"		5

				"5"		0		0

				"4"		38		41

				"3"		62		59

				"2"		0		0

										I чет.		II чет.		III чет.		IV чет.		год

				недостаточный уровень знаний						18		17		17		16		16

				нет глубины знаний						63		65		61		64		63

				хорошее знание материала						18		16		17		17		17

				отличное знание материала						0		2		2		3		3

										I чет.		II чет.		III чет.		IV чет.		год

				отличное знание материала						0		0		0		0		0

				хорошее знание материала						25		21		22		21		22

				нет глубины знаний						62		63		63		61		62

				недостаточный уровень знаний						12		16		15		16		14
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